
Corso di laurea magistrale in Economia e Management - Incontri con le parti sociali 
Incontro con la Presidente dell’Associazione “Controller Associati” 

 

Il Club Controller Associati viene fondato l’8 giugno 1999 ad Osimo (AN) su 

iniziativa di alcuni professionisti e consulenti aziendali dell’area Pianificazione e 
Controllo di Gestione insieme ad un gruppo di docenti della Facoltà di Economia 

dell'Università di Ancona. 

Associazione senza fini di lucro, finanziata dalle sole quote associative, la 
Controller Associati costituisce ancora oggi un’esperienza singolare a livello 

nazionale di rappresentatività e valorizzazione della “famiglia professionale” dei 
Responsabili del Controllo di Gestione, ed è composta da Controller, Manager 

ed esperti del mondo scientifico e consulenziale in tema di controlling operanti 

nella regione Marche. 

Scopo dell’Associazione è di raccogliere e collegare tra loro professionisti ed 

esperti di Controllo di Gestione, per rappresentare un nucleo di grande 
competenza, punto di riferimento per una gestione aziendale consapevole, 

innovativa e manageriale. 

La Controller Associati, in conformità alle sue finalità statutarie, opera nelle 

seguenti modalità: 

• rappresenta un “laboratorio” di discussione e confronto sulle attività 
e problematiche che quotidianamente vengono affrontate nei 

processi di pianificazione e controllo di gestione in ambito aziendale 

e consulenziale; 

• promuove iniziative di informazione, formazione e ricerca anche in 

collaborazione con Università, scuole ed enti di formazione 

manageriale; 

• raccoglie, diffonde e valorizza l’esperienza professionale e le 

informazioni relative ai soci e alle loro attività; 

• stabilisce e sviluppa le relazioni tra i soci con iniziative di carattere 

professionale, culturale e sociale; 

• aggrega esperienze e conoscenze nella preparazione e promozione 

di eventi esterni; 

• crea una “scuola di pensiero” nel campo della pianificazione e 

controllo di gestione confrontandosi con le varie realtà territoriali, 

sia private che pubbliche; 

• riveste il ruolo di “osservatorio” privilegiato nel mercato del lavoro, 

orientando e coniugando domanda e offerta di figure specializzate 

appartenenti alla “famiglia professionale” dei controller; 

• favorisce sinergie ed iniziative tra le imprese e l’Università; 

• è la sede d’incontro con altri enti e associazioni professionali. 



A tali scopi l’Associazione promuove ed organizza opportuni Comitati o Gruppi 

di Lavoro territoriali o settoriali che relazionano periodicamente al Consiglio 

Direttivo. 

Attualmente l’Associazione conta circa 2.000 iscritti. 

 

 
Verbale del 25 febbraio 2021 

Il 25 febbraio 2021 alle ore 21.00 in teleconferenza si è svolto un incontro con 
la “Controller Associati”, parte sociale interessata su: 

Corso di laurea magistrale in Economia e Management ed esigenze formative del 
mondo dell’industria 

 

Sono presenti: 
• Dott.ssa Beatrice Servadio, Presidente della Controller Associati; 

• Prof. Alberto Manelli, coordinatore del Corso di Studi della laurea 
specialistica in Economia e Management. 

 
Il prof. Manelli illustra alla Dott.ssa Servadio sia le finalità dell’incontro, sia gli 

elementi principali che caratterizzano il Corso di studi in esame, evidenziando i 
contenuti dei tre curriculum formativi. 

Vengono inoltre fornite altre informazioni a seguito delle domande poster dalla 
Dott.ssa Servadio. 

Dopo una discussione molto ampia e articolata, le indicazioni fornite dalla 
Presidente dell’Associazione sono: 

1. Il giudizio della Controller Associati sul corso di Economia e Management 
è complessivamente positivo in ordine alla copertura dei fabbisogni 

formativi del mondo imprenditoriale, con particolare focus sulle 

competenze relative alla gestione aziendale. 
2. Potenziare l’uso dello strumento informatico nell’ambito dei singoli corsi di 

studio, con software che traducano in senso operativo le conoscenze 
impartite, con particolare attenzione alla produzione di dati aziendali ed 

alla loro analisi. 
3. Fornire alcune competenze pratiche attraverso l’uso dei Laboratori, così da 

rendere prontamente “inseribili” i neolaureati nel mondo lavorativo. 
4. Favorire i contatti col mondo imprenditoriale anche attraverso lo 

svolgimento di tesi applicative. 
 

La riunione termina alle 22,30 
 

          Alberto Manelli 
 


